
 Bekanntmachung 

 
 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 
 

Die Gemeinde Sengenthal sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Reinigungskraft (m/w/d)  
 
für die Gemeindekanzlei Sengenthal sowie die Grundschule Sengenthal mit einer durch-
schnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von voraussichtlich 10,0 Stunden. 
Es handelt sich um ein sozialversicherungspflichtiges Beschäftigungsverhältnis. 
 
Für das Beschäftigungsverhältnis gilt der Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD).  
 
Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte schriftlich bis zum 07.05.2021 bei der 
Gemeinde Sengenthal, Bahnhofstraße 12, 92318 Neumarkt i.d.OPf. oder per E-Mail an 
bewerbung@vg-neumarkt.de einreichen. 
Bitte fügen Sie den Bewerbungsunterlagen nur Kopien bei, da die Unterlagen nach Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens nach datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen die Personalsachbearbeiterin, Frau Christina Bayer, 
Tel.: 09181/2912-133, E-Mail: bayer@vg-neumarkt.de jederzeit gerne zur Verfügung. 
 
Die Informationen gemäß Art. 13 DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten im Bewerbungs-
verfahren finden Sie auf unserer Homepage unter www.sengenthal.de. 
 
 
Neumarkt i.d.OPf., 07. April 2021 
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